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2023 01/10/2023 31/12/2023 DIRECCION GENERAL

REALIZAR ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS TENDIENTES A 

PROMOVER Y PRODUCIR CONVENIOS EN COLABORACION 

CON LOS SECOTRES PUBLICOS Y PRIVADOS CON EL 

OBJETIVO DE ATRAER UNA MAYOR AFLUENCIA DE 

VISITANTES, IMPULSANDO EN ELLOS TENER ESPACIOS 

SEGUROS FAMILIARES EN LAS INSTALACIONES DE LOS 

PARQUES DEL PATRONATO. 1

https://www.mexicali.gob.mx/parquevicenteg

uerrero/SEVAC/2023/4to%20Trimestre/PVG_

2023_4T_POA%20trimestral.pdf

DIRECCION GENERAL DEL 

PATRONATO DEL PARQUE 

VICENTE GUERRERO 01/10/2023 31/12/2023

2023 01/10/2023 31/12/2023 DIRECCION GENERAL

REALIZAR ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS TENDIENTES A 

PROMOVER Y PRODUCIR CONVENIOS EN COLABORACION 

CON LOS SECOTRES PUBLICOS Y PRIVADOS CON EL 

OBJETIVO DE ATRAER UNA MAYOR AFLUENCIA DE 

VISITANTES, IMPULSANDO EN ELLOS TENER ESPACIOS 

SEGUROS FAMILIARES EN LAS INSTALACIONES DE LOS 

PARQUES DEL PATRONATO. 2

https://www.mexicali.gob.mx/parquevicenteg

uerrero/SEVAC/2023/4to%20Trimestre/PVG_

2023_4T_POA%20trimestral.pdf

DIRECCION GENERAL DEL 

PATRONATO DEL PARQUE 

VICENTE GUERRERO 01/10/2023 31/12/2023

2023 01/10/2023 31/12/2023 DIRECCION GENERAL

REALIZAR ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS TENDIENTES A 

PROMOVER Y PRODUCIR CONVENIOS EN COLABORACION 

CON LOS SECOTRES PUBLICOS Y PRIVADOS CON EL 

OBJETIVO DE ATRAER UNA MAYOR AFLUENCIA DE 

VISITANTES, IMPULSANDO EN ELLOS TENER ESPACIOS 

SEGUROS FAMILIARES EN LAS INSTALACIONES DE LOS 

PARQUES DEL PATRONATO. 3

https://www.mexicali.gob.mx/parquevicenteg

uerrero/SEVAC/2023/4to%20Trimestre/PVG_

2023_4T_POA%20trimestral.pdf

DIRECCION GENERAL DEL 

PATRONATO DEL PARQUE 

VICENTE GUERRERO 01/10/2023 31/12/2023

2023 01/10/2023 31/12/2023

DEPARTAMENTO 

ADMINISTRATIVO

ADMINISTRAR EFICIENTEMENTE LOS RECURSOS 

HUMANOS, MATERIALES Y FINANCIEROS, MEDIANTE UN 

SISTEMA CONTABLE Y ADMINISTRATIVO EN APEGO A LA 

NORMATIVIDAD APLICABLE, PARA DAR CUMPLIMIENTO A 

LOS PROGRAMAS Y ACTIVIDADES DE LA ENTIDAD. 4

https://www.mexicali.gob.mx/parquevicenteg

uerrero/SEVAC/2023/4to%20Trimestre/PVG_

2023_4T_POA%20trimestral.pdf
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PATRONATO DEL PARQUE 

VICENTE GUERRERO 01/10/2023 31/12/2023

2023 01/10/2023 31/12/2023

DEPARTAMENTO 

ADMINISTRATIVO

ADMINISTRAR EFICIENTEMENTE LOS RECURSOS 

HUMANOS, MATERIALES Y FINANCIEROS, MEDIANTE UN 

SISTEMA CONTABLE Y ADMINISTRATIVO EN APEGO A LA 

NORMATIVIDAD APLICABLE, PARA DAR CUMPLIMIENTO A 

LOS PROGRAMAS Y ACTIVIDADES DE LA ENTIDAD. 5
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VICENTE GUERRERO 01/10/2023 31/12/2023

2023 01/10/2023 31/12/2023

DEPARTAMENTO 

ADMINISTRATIVO

ADMINISTRAR EFICIENTEMENTE LOS RECURSOS 

HUMANOS, MATERIALES Y FINANCIEROS, MEDIANTE UN 

SISTEMA CONTABLE Y ADMINISTRATIVO EN APEGO A LA 

NORMATIVIDAD APLICABLE, PARA DAR CUMPLIMIENTO A 

LOS PROGRAMAS Y ACTIVIDADES DE LA ENTIDAD. 6
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PATRONATO DEL PARQUE 

VICENTE GUERRERO 01/10/2023 31/12/2023

2023 01/10/2023 31/12/2023

DEPARTAMENTO 

ADMINISTRATIVO

ADMINISTRAR EFICIENTEMENTE LOS RECURSOS 

HUMANOS, MATERIALES Y FINANCIEROS, MEDIANTE UN 

SISTEMA CONTABLE Y ADMINISTRATIVO EN APEGO A LA 

NORMATIVIDAD APLICABLE, PARA DAR CUMPLIMIENTO A 

LOS PROGRAMAS Y ACTIVIDADES DE LA ENTIDAD. 7
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DIRECCION GENERAL DEL 

PATRONATO DEL PARQUE 

VICENTE GUERRERO 01/10/2023 31/12/2023

2023 01/10/2023 31/12/2023

DEPARTAMENTO 

ADMINISTRATIVO

ADMINISTRAR EFICIENTEMENTE LOS RECURSOS 

HUMANOS, MATERIALES Y FINANCIEROS, MEDIANTE UN 

SISTEMA CONTABLE Y ADMINISTRATIVO EN APEGO A LA 

NORMATIVIDAD APLICABLE, PARA DAR CUMPLIMIENTO A 

LOS PROGRAMAS Y ACTIVIDADES DE LA ENTIDAD. 8

https://www.mexicali.gob.mx/parquevicenteg

uerrero/SEVAC/2023/4to%20Trimestre/PVG_

2023_4T_POA%20trimestral.pdf

DIRECCION GENERAL DEL 

PATRONATO DEL PARQUE 

VICENTE GUERRERO 01/10/2023 31/12/2023

2023 01/10/2023 31/12/2023

DEPARTAMENTO 

ADMINISTRATIVO

ADMINISTRAR EFICIENTEMENTE LOS RECURSOS 

HUMANOS, MATERIALES Y FINANCIEROS, MEDIANTE UN 

SISTEMA CONTABLE Y ADMINISTRATIVO EN APEGO A LA 

NORMATIVIDAD APLICABLE, PARA DAR CUMPLIMIENTO A 

LOS PROGRAMAS Y ACTIVIDADES DE LA ENTIDAD. 9
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DIRECCION GENERAL DEL 

PATRONATO DEL PARQUE 

VICENTE GUERRERO 01/10/2023 31/12/2023

2023 01/10/2023 31/12/2023

DEPARTAMENTO 

ADMINISTRATIVO

ADMINISTRAR EFICIENTEMENTE LOS RECURSOS 

HUMANOS, MATERIALES Y FINANCIEROS, MEDIANTE UN 

SISTEMA CONTABLE Y ADMINISTRATIVO EN APEGO A LA 

NORMATIVIDAD APLICABLE, PARA DAR CUMPLIMIENTO A 
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PATRONATO DEL PARQUE 
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2023 01/10/2023 31/12/2023

DEPARTAMENTO DE 

SERVICIOS GENERALES

MEJORAR ACCESOS EN INSTALACIONES PARA PERSONAS 

DE LA TERCERA EDAD Y DISCAPACITADOS TENIENDO 

AREAS VERDES CON SUFICIENTE INSFRESTRUCTURA PARA 

EL ESPARCIMIENTO SOCIAL CON EL FIN DE ASI AUMENTAR 

AFLUENCIA DE LOS PARQUES. 11
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uerrero/SEVAC/2023/4to%20Trimestre/PVG_
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DIRECCION GENERAL DEL 

PATRONATO DEL PARQUE 

VICENTE GUERRERO 01/10/2023 31/12/2023

2023 01/10/2023 31/12/2023

DEPARTAMENTO DE 

SERVICIOS GENERALES

MEJORAR ACCESOS EN INSTALACIONES PARA PERSONAS 

DE LA TERCERA EDAD Y DISCAPACITADOS TENIENDO 

AREAS VERDES CON SUFICIENTE INSFRESTRUCTURA PARA 

EL ESPARCIMIENTO SOCIAL CON EL FIN DE ASI AUMENTAR 

AFLUENCIA DE LOS PARQUES. 12
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PATRONATO DEL PARQUE 
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2023 01/10/2023 31/12/2023

DEPARTAMENTO DE 

SERVICIOS GENERALES

MEJORAR ACCESOS EN INSTALACIONES PARA PERSONAS 

DE LA TERCERA EDAD Y DISCAPACITADOS TENIENDO 

AREAS VERDES CON SUFICIENTE INSFRESTRUCTURA PARA 

EL ESPARCIMIENTO SOCIAL CON EL FIN DE ASI AUMENTAR 

AFLUENCIA DE LOS PARQUES. 13
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PATRONATO DEL PARQUE 

VICENTE GUERRERO 01/10/2023 31/12/2023

2023 01/10/2023 31/12/2023

DEPARTAMENTO DE 

SERVICIOS GENERALES

MEJORAR ACCESOS EN INSTALACIONES PARA PERSONAS 

DE LA TERCERA EDAD Y DISCAPACITADOS TENIENDO 

AREAS VERDES CON SUFICIENTE INSFRESTRUCTURA PARA 

EL ESPARCIMIENTO SOCIAL CON EL FIN DE ASI AUMENTAR 

AFLUENCIA DE LOS PARQUES. 14
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PATRONATO DEL PARQUE 

VICENTE GUERRERO 01/10/2023 31/12/2023

2023 01/10/2023 31/12/2023

DEPARTAMENTO DE 

SERVICIOS GENERALES

MEJORAR ACCESOS EN INSTALACIONES PARA PERSONAS 

DE LA TERCERA EDAD Y DISCAPACITADOS TENIENDO 

AREAS VERDES CON SUFICIENTE INSFRESTRUCTURA PARA 

EL ESPARCIMIENTO SOCIAL CON EL FIN DE ASI AUMENTAR 

AFLUENCIA DE LOS PARQUES. 15
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DIRECCION GENERAL DEL 

PATRONATO DEL PARQUE 

VICENTE GUERRERO 01/10/2023 31/12/2023

2023 01/10/2023 31/12/2023 30/09/2023

MEJORAR ACCESOS EN INSTALACIONES PARA PERSONAS 

DE LA TERCERA EDAD Y DISCAPACITADOS TENIENDO 

AREAS VERDES CON SUFICIENTE INSFRESTRUCTURA PARA 

EL ESPARCIMIENTO SOCIAL CON EL FIN DE ASI AUMENTAR 

AFLUENCIA DE LOS PARQUES. 16

https://www.mexicali.gob.mx/parquevicenteg

uerrero/SEVAC/2023/4to%20Trimestre/PVG_
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DIRECCION GENERAL DEL 

PATRONATO DEL PARQUE 

VICENTE GUERRERO 01/10/2023 31/12/2023

Tabla Campos

TÍTULO NOMBRE CORTO DESCRIPCIÓN

Objetivos y metas institucionales LTAIPEBC-81-F-IV

La información deberá corresponder con las áreas o unidades ejecutoras del gasto que forman 

parte del sujeto obligado, para cada una de éstas se publicarán sus metas y objetivos vinculados 

a los programas operativos, presupuestarios, sectoriales, regionales institucionales, especiales, 

de trabajo y/o anuales en términos de la normatividad aplicable.



ID

Indicadores 

asociados Meta del indicador Unidad de medida

1 SEGUIMIENTO AL GASTO DE SERVICIOS PERSONALES NOMINA

2

CELEBRAR SESIONES DEL ORGANO DE GOBIERNO CONFORME A LO 

ESTABLECIDO EN ACUERDO DE CREACION ACTA DE CONSEJO

3 ACORDAR DONATIVOS A TRAVES DE CONVENIOS CONVENIO

4 SEGUIMIENTO AL GASTO DE SERVICIOS PERSONALES NOMINA

5

ELABORAR Y ENTREGAR INFORMES DE AVANCE DE GESTION FINANCIERA Y 

CUENTA PUBLICA CONFORME A LO ESTABLECIDO POR EL CONSEJO 

NACIONAL DE ARMONIZACION CONTABLE (CONAC) INFORME DE GESTION

6

MANTENER ACTUALIZADA INFORMACION DE INTERES PUBLICO EN PORTAL 

DE INTERNET (MICROSITIO) DE CONFORMIDAD A LO ESTABLECIDO EN 

ARTICULOS 81,82 Y 83 DE LA LEY DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA 

INFORMACION PUBLICA. ACUSE

7

ACTUALIZAR EL PADRON DE BIENES MUEBLES E INMUEBLES A TRAVES DEL 

LAVANTAMIENTO FISICO DE INVENTARIO. PADRON ACTUALIZADO

8

ELABORAR PROYECTOS DE ESTIMACION DE INGRESOS Y PRESUPUESTO DE 

EGRESOS EN BASE A LOS LINEAMIENTOS, EMITIDOS POR LA TESORERIA 

MUNICIPAL PROYECTO

9 ACTUALIZAR LOS INSTRUMENTOS NORMATIVOS DOCUMENTOS

10

GESTIONAR Y ADMINISTRAR EL ABASTECIMIENTO DE MATERIALES, 

SUMINISTROS, SERVICIOS Y EQUIPO NECESARIO PARA EL CUMPLIMIENTO 

DE LAS METAS Y OBJETIVOS DE LOS DIVERSOS DEPARTAMENTOS QUE 

CONFORMAN LA ENTIDAD SUMINISTROS

11 SEGUIMIENTO AL GASTO DE SERVICIOS PERSONALES NOMINA

12

CONTRIBUIR A DISMINUIR LA BRECHA DE DESIGUALDAD ENTRE HOMBRES 

Y MUJERES, FOMENTANDO LA PERSPECTIVA DE GENERO EN LA APLICACIÓN 

DE NUESTROS PROGRAMAS IDENTIFICANDO Y REGISTRANDO LA 

POBLACION OBJETIVO QUE ATIENDE NUESTRA ENTIDAD, DESAGREGADA 

POR SEXO. INFORME DE GESTION

13

LLEVAR A CABO UNA CAMPAÑA DE PROMOCION DE LAS INSTALACIONES, 

DE EVENTOS Y ACTIVIDADES A TRAVES DE VISITAS A LOS DISTINTOS 

MEDIOS DE COMUNICACIÓN DOMENTANDO A UTILIZAR LAS 

INSTALACIONES DE LOS PARQUES DEL PATRONATO

INFORME A VISITAS A 

MEDIOS

14

PROGRAMAR, PLANEAR Y EJECUTAR ACTIVIDADES RECREATIVAS DE 

CONVIVENCIA, PARA RECUPERAR EL ESPACIO FAMILIAR DE MANERA 

SOSTENIDA CON LAS PERSONAS DE LA TERCERA EDAD Y DISCAPACITADOS. EVENTO

15

MANTENIMIENTO DE LA INSFRESTRUCTURA ELECTRICA, HIDRAULICA Y 

SANITARIA MEJORANDO ASI LOS SERVICIOS QUE SE DAN EN LOS ESPACIOS 

RECREATIVOS BITACORA

16

MEJORAR INSTALACIONES, AREAS VERDES Y ATRACCIONES DE LOS 

DIVERSOS PARQUE PARA SU CONSERVACION E INTEGRACION PARA LAS 

NECESIDADES DE LAS PERSONAS DE LA TERCERA EDAD Y CON 

DISCAPACIDAD.

INSTALACION 

MEJORADA


